	
	
	



[bookmark: _Int_k8m1MEC0][Prénom NOM]
[Adresse personnelle]
[Code postal – Ville]
[Corps ] + matricule ?
À l’attention de :

Madame Françoise BUREAUD
Sous-directrice des compétences et des ressources humaines 
Secrétariat Général
Direction Générale de l’Aviation Civile

Ville, le [Date]

Objet : Recours gracieux relatif à la décision portant sur la part variable annuelle (BIA) 2025 au titre de l’année 2024

Madame  la Sous-directrice des compétences et des ressources humaines,
J’ai pris connaissance de la décision [numéro de décision] qui m’a été notifiée en date du [date de notification], relative à l’attribution de la part variable annuelle (BIA) 2025 au titre de l’année 2024.
En application de mon droit de former un recours gracieux, je conteste le montant qui m’a été attribué et demande son réexamen.
En effet, le montant notifié ne reflète pas : [choisir les items adéquats]
· l’évaluation portée lors de mon entretien professionnel 2024,
· les critères définis dans la note N°25-087/SG/SDCRH/GCRH en date du 28.01.2025
· le respect des plafonds et montants maximaux fixés par la note DGAC N°25-087/SG/SDCRH/GCRH,
· le calcul correct du montant, certains éléments ayant été incorrectement appliqués ou omis,
· ni la grille de référence applicable aux personnels encadrants relevant du RIST (corps technique de la DSNA hors DO).

Je sollicite donc que ma situation soit réévaluée et que le montant de ma part variable annuelle soit ajusté de manière équitable et conforme aux textes réglementaires.
Je vous prie d’agréer, Madame la Sous-directrice des compétences et des ressources humaines, l’expression de ma considération distinguée.	Comment by Ruthli Mougin: il me semble que dans ce type de correspondance l'agent n'a pas à mettre de formule de politesse, mais je n'en suis pas sûre
[Signature manuscrite]
[Nom et prénom]

Pièces jointes :
1- Notification de mon BIA 2025 au titre de l’année 2024
2- CREP 2025 au titre de l’année 2025

Copies : SIR de rattachement, RH du grand service, Syndicat 
	
	
	



