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Le monde d’après….

On vous avait promis des expérimentations qui dureraient 15 mois aujourd’hui elles dureront 3 ans 
et demi. Où est le problème ?

On vous avait promis au moment de voter, un arrêt possible des expérimentations, c’est d’ailleurs 
écrit noir sur blanc dans l’arrêté de mise en place. Mais aujourd’hui les deux seuls choix offerts et 
assumés par l’encadrement sont la mutualisation ou la suspension qui permet à l’administration de 
les remettre en place à sa guise après  un simple passage en CT.

Oui mais en CT il y a la minorité de blocage dûment validée par l’administration dans le dernier 
protocole ? Non! Elle a été terrassée par le Covid….. Aujourd’hui c’est nouveau et c’est bien plus 
simple : le vote positif en CT d’une seule OS, même minoritaire,  suffira pour mutualiser les 
expérimentations  quand bien même la consultation s’y serait opposée.

On vous avait promis 500€ bruts par mois  aujourd’hui ce sera 250€ au moins jusqu’en 2022, puis on 
verra.
Pour rappel l’expérimentation aixoise est « exotique » par rapport à celle des autres centres. Nous 
assurons des J0 et ne bénéficions pas de journées à amplitude réduite en période de charge.

Alors que les jx effectués par densification des cycles donnaient droit par arrêté à des récupérations 
à déposer au choix de l’agent sur des jours de plus faible trafic (pour les 2/3) , la DSNA invente un 
nouveau dispositif, les réserves opérationnelles. Conséquence immédiate. Plus de récups ! Elles 
seront complètement siphonnées par les RO imposées par l’encadrement aux agents et comptées 
pour une demi-journée de congé. 

Et ma récup J0 alors? Pareil ! Envolée car intégrée dans le compte-temps, comme les JX.

Heureusement il me reste mes JRH. Des JRH ? quels JRH ? Avec la baisse de trafic et les réserves 
opérationnelles plus besoin de JRH et quand bien même vous dépasseriez les 32H hebdomadaires il 
faudra maintenant  9,15H de travail pour obtenir un JRH au lieu de 7 H actuellement. Les JRH, s’il en 
reste, seront de toutes façons eux aussi vampirisés par les RO car intégrés au compte-temps et 
pourront même être décrédités par anticipation l’année N-1. Bien pensé non?

Il n‘y a pas de petit profit : les 3 jours de récupération  annuels octroyés en début d’année pour 
compensation des diverses journées de formation à effectuer disparaissent .
Heureusement vous pourrez continuer à vous former grâce à une RO sur site. Tout en étant 
réquisitionnable sur un secteur de contrôle avec 30 minutes de préavis. Malin non?  

La crise sanitaire vous angoisse ? Dormez tranquille la DSNA prend soin 

de vous !


