AVIATION CIVILE

FOCUS

Compte rendu CAO DSNA du 18 Mai 2017
FOCUS N° 33 - 18 MAI 2017

Roéle de la deuxieme CAO (Commission d’avancement ouvriere) :
Cette CAO détermine les ouvriers qui vont étre amenés a passer un essai
professionnel parmi I'’ensemble des postulants.

L'évolution de la carriére des ouvriers se fait en changeant de groupe. Cette
évolution se fait par essai professionnel ou au choix. Pour ce dernier cas, des
conditions de durée et d'ancienneté peuvent étre nécessaire.

Certains ouvriers n'arrivent pas a passer des essais et ne remplissent pas les
conditions pour lI'avancement au choix. Doivent-ils rester toujours bloqués au
méme groupe alors qu'ils font un travail reconnu ?

Pour la CFDT la réponse est NON. Il faut donc créer une troisieme voix
d'avancement par la reconnaissance des acquis et de I'expérience professionnelle.

Candidats retenus pour passer un essai d’avancement du groupe 6 au
groupe 7 :

o Famille Electrotechnicien de maintenance F11 (2 postes)
o GELY William SNA-N
ALVES-MAGALHAES Jean-Marc SNA-S
RATTO Didier CRNA-SE
DAMOU Salem CRNA-SE
MAGNE Geoffrey CRNA-SE
Proposition de retenir 6 candidats : Contre 5 (adm) Abs 4 (0S) Pour 1
(0s)

o Famille Ouvrier d’entretien des batiments F24 (1 poste):
o CABO Emmanuel SNA-N
o ANGELLIER Pédro SNA-RP
o LAIR Jean-Marie SNA-O
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o Famille Logisticien F42 (1 poste):
o NUSS Freddy SNA-NE
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Candidats retenus pour passer un essai d’avancement du groupe 7 au
HCA:

o Famille Climaticien FO4 (1 poste)
o COLMANT Bruno SNA-N
o FARRUGIA Gilles SNA-CE
o LE MIGNOT Arnaud DTI
Proposition de retenir 5 candidats : Contre 5 (adm) 3 Abs (0OS) Pour 2
(0s)

o Famille Electrotechnicien de maintenance F11 (1 poste):
o PANGA Harry SNA-AG
o BOSC Thierry SNA-SSE
o HOARAU Boris SNA-S
o LANGLAIS Anthony CRNA-E

o Famille Magasinier F16 (1 poste):
o AZEROT Wilbert DTI
o DROTHIERE Thierry CRNA-E
o TOUFFET Franck SNA-RP
o MANODRITTA Jean-Marie SNA-SE
Proposition de retenir 5 candidats : Contre 5 (adm) 3 Abs (0OS) Pour 2
(0s)

o Famille Ouvrier d’entretien des batiments F24 (1 poste):
o DERAME Dominique CRNA-SE
o PETTON Yves SNA-S
Proposition de retenir 5 candidats : Contre 5 (adm) 3 Abs (0OS) Pour 2
(0s)

o Famille Ouvrier spécialiste informatique F35 (2 postes) :
o ARNOLD Dylan SNA-CE

JOLY Hervé SNA-RP

VANKEERBERGHEN Thierry DTI

DOUET Cyril SNA-RP

TIGER Jean-Baptiste SNA-O

<; Famille Reprographe F36 (1 poste) :
o MAHREZ Faycal DTI
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Candidats retenus pour passer un essai d’avancement du HCAau HCB:

o Famille Ouvrier de prévention, sécurité et conditions de travail FO8 (1 poste)
o DELATTRE Laurent CRNA-E

o Famille Electrotechnicien de maintenance F11 (1 poste):
o BERNARD BOUSSIERE Luc SNA-CE
o MANUEL Bruno SNA-RP
o DORBES Jean-Luc SNA-S
o PARATGE Frédéric SNA-GSO

o Famille Ouvrier spécialiste informatique F35 (1 poste):
o DUPONT Frank SNA-GSO
o KERMADIC Yvon CRNA-O

o Famille Opérateur Pré-Presse F37 (1 poste) :
o POIRIER Patrick SNA-GSO

o Famille Brocheur Faconnier Relieur F39 (1 poste) :

o PEREZ-CORNET Térésa SNA-GSO
o BLIVET Daniel SNA-GSO
o CARCENAT Bruno SNA-GSO

Candidats retenus pour passer un essai d’avancement du HCBau HC C:
o Famille Ouvrier Climaticien F04 (1 poste)
o LIGONNIERE Thierry DTI
o Famille Electrotechnicien de maintenance F11 (1 poste):
o EUSTACHE Francois SNA-AG
o Famille Ouvrier spécialiste informatique F35 (1 poste):
o SOURENIAN Joseph SNA-SSE
o Famille Conducteur machines d'impression F38 (1 poste) :
o PIERRESTEGUY Alain SNA-GSO

Avancement d’échelon au choix
Groupe V:
o SELLERINI Régis DTI (01/04/2017)
Groupe VI:
o CHAUNU Guy SNA-RP (01/01/2017)- JACOB Romain SNA-NE (01/01/2017)-
CAMOUS Henry SNA-SSE (01/01/2017) JAFFRAY Rémy SNA-O (01/03/2017)-
INSSA Ibounyamini SAN-O (01/01/2017)- RETTER Thomas SNA-NE
(04/07/2017)
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Groupe VII
o PHILIPPEAUX David CRNA-O (01/01/2017)-CHARPENTIER Jérome SNA-SSE
(01/01/2017)-BOURJAC Mathieu SNA -SE (01/02/2017)-MENIR Serge SNA-AG
(01/01/2017)-LUCIANI Pascal SNA-SE (01/02/2017)-CHEMOUNY Julien SNA-
RP (13/02/2017)-BARRAU Frédéric SNA-RP (01/03/2017)-GERMAIN Lionel
SNA-SE (01/08/2017)-BOUZOUANE Jamel SNA-RP (17/09/2017)-EL-AFIFI
Rachid SNA-RP (17/09/2017)-PATEIRON Bruno CRNA-E (17/09/2017)
Groupe HCA
o TANCOGNE Cyril DTI (01/01/2017)-SIMON Hervé SNA-GSO (01/01/2017)-
MAJOU Benoit SNA-GSO (01/01/2017)-MONTLOUIS Georges SNA-RP
(18/04/2017)-PINSET Sylvain SNA-N (01/05/2017)

Avancement d’échelon a I'ancienneté
Groupe VI
o GOURGEOIS Nathalie SNA-GSO (01/01/2017)-DUBOIS Loic SNA-N (17/10/2017
Groupe VII
o MAKHLOUF Faouzi SNA-RP (01/01/2017)-AUBERT Laurent CRNA-E
(01/01/2017) - GALLAND Nicolas SNA-SSE (15/01/2017) - HELBERT Augustin
DTI (25/02/2017 - DUWIQUET Christelle SNA-GSO (23/03/2017) MAYOUTE
Willy SNA-AG (02/04/2017) CAILLOT Guillaume SNA-RP (24/04/2017) TOUFFET
Franck SNA-RP (02/05/2017) -JOLY Hervé SNA-RP (12/09/2017)- JAEN
Dominique SNA-RP (28/09/2017)
Groupe HCA
o POIRIER Patrick SNA-GSO (01/01/2017) - CREN Xavier SNA-RP (17/05/2017) -
MANUEL Bruno SNA-RP (01/09/2017) - CAZES Yves DTI (01/09/2017) - DUPUY
Eric (18/11/2017)

VOS REPRESENTANTS EN CAO
PASCAL LE-DROGO (SNA-O)
CHARLES GUILLOTTIE (SNA-RP)
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